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INFORME DE RESULTADOS DE INDICADORES DE PERCEPCION

La medicién de la satisfacciéon del alumnado y su familia con el centro educativo ha sido realizada
a partir de la tabulacién de cuestionarios autoadministrados en los que se ha utilizado una escala de
valoracion de 0 a 10 donde el 10 es entendido como la excelencia. Las consideraciones finales
obtenidas son de gran interés para implementar medidas que mejoren el conocimiento y la satisfaccion

del alumnado y su familia con el servicio educativo recibido.

1. Resultado a nivel de centro:

Indicadores , Medicion

INDICADOR 1. Satisfaccion del alumnado y su familia con la imagen que ofrece el centro al 78,97%
INDICADOR 2. Satisfaccion del alumnado y su familia con el rendimiento educativo 82,36%
INDICADOR 3, Satisfaccion del alumhado y su familia con la organizacién y funcionamientc 78,39%
INDICADOR 4. Satisfaccion del alumnado y su familia con el clima y la convivencia 84,20%
INDICADOR 5. Satisfaccion del alumnado y su familia con el desarrolio de la accion tutorial 83,26%
INDICADOR 6. Valoracion de la implicacion de las familias en la gestion del centro 75,20%
INDICADOR 7. Valoracion de la eficacia de los compromisos educativos y de convivencia 57 78%
establecidos con las familias ! 5
INDICADOR 8. Conocimiento de los proyectos y actuaciones educativas que el centro realiz 77,76%
INDICADOR 9. Satisfaccion con el desarrolio de los proyectos y actuaciones educativas qu 81,51%
INDICADOR 10. Satisfaccion de las familias con la comunicacién entre ellas y el centro edu 71,89%
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labor docente, se ha realizado a partir de la tabulacién de cuestionarios autoadministrados, en los
que se ha utilizado una escala de valoracion de 0 a 10 entendiendo el 10 como la excelencia. Las
consideraciones finales son de gran interés para implementar medidas que mejoren el conocimiento
y la satisfaccion del profesorado con el servicio educativo.

1. Resultado a nivel de centro:

Indicadores Medicion

INDICADOR 1. Satisfaccion del profesorado con la imagen que ofrece el centro al
o 74,14%

exterior
INDICADOR 2. Satisfaccion del profesorado con el rendimiento educativo 82,64%
INDICADOR 3. Satisfaccién del profesorado con la organizacion y funcionamiento del

78,41%
centro
INDICADOR 4. Satisfaccion del profesorado con el clima y la convivencia 86,64%
INDICADOR 5. Satisfaccion del profesorado con el desarrollo de la accion tutorial 81,16%
INDICADOR 6. Valoracion del profesorado sobre el liderazgo del equipo directivo 85,10%
INDICADOR 7. Valoracién del profesorado sobre el liderazgo de las personas que 88.28%
ejercen funciones de coordinacion ! i
INDICADOR 8. Valoracion del profesorado sobre la participacion en el funcionamiento

88,80%
del centro
INDICADOR 9. Valoracion que realiza el profesorado de la eficacia en la transmision 86.33%
de las comunicaciones e
INDICADOR 10. Valoracion que realiza el profesorado de la respuesta obtenida en el 87 50%
tratamiento de las quejas ! 0
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